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MINISTERIO DA EDUCAGAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE CULTURA EXTENSAO E ASSUNTOS ESTUDANTIS

INSTRUGAO NORMATIVA N2 2, DE 27 DE MAIO DE 2024

Estabelece o Cadastro Unico a Concessdo de Auxilios
(CUCA) como forma de acesso no ambito da
assisténcia estudantil e da outras providéncias

O Proé-Reitor de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis - PROCEA, no uso de suas atribui¢Ges regimentais e,

CONSIDERANDO a Resolucdo 145/2016/CONSAD/UNIR, de 29 de fevereiro de 2016, que aprova o Regimento Interno da PROCEA;
CONSIDERANDO a Resolugdo N2 523, DE 18 DE MAIO DE 2023, que regulamenta o Programa de Assisténcia Estudantil da UNIR;

CONSIDERANDO o Decreto Presidencial n2. 7.234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil — PNAES;

CONSIDERANDO o constante dos autos do processo n? 23118.004602/2022-38,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Cadastro Unico como forma de acesso aos auxilios estudantis e bolsas oferecidos pela Pré-Reitoria de Cultura,
Extensdo e Assuntos Estudantis. - PROCEA.

Art. 22 Expedir a presente Instru¢do Normativa com a finalidade de estabelecer normas e procedimentos para adesdo ao
cadastro Unico no SIGAA.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 32 Esta Instrucdo Normativa tem por finalidade subsidiar a formagdo de banco de dados de estudantes, matriculados/as em
curso de graduagao presencial, para os processos seletivos dos auxilios e bolsas da PROCEA, pagos com recursos do PNAES, tendo
como principal critério a renda per capita de até 1,5 saldrios minimos e visando:

I- Analisar o perfil socioeconémico dos/das estudantes;

II- Verificar o cumprimento dos critérios de concessdo dos auxilios e bolsas dos programas da PROCEA, de acordo com a
Resolugdo N2 523, DE 18 DE MAIO DE 2023 e Instrugdes Normativas; e

Il- Criar o ranking de prioridade para o atendimento dos/das estudantes pelos programas de assisténcia estudantil.

Art. 42 O resultado da analise terd validade de 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de validagdo. Durante esse periodo o/a
estudante concorrerd aos processos seletivos a que se inscrever, com base no parecer emitido.

Paragrafo Unico: Durante o periodo de vigéncia da analise o/a estudante podera solicitar 01 (uma) reandlise, conforme Art 19.

Art. 52 Serdo considerados prioritarios estudantes com renda per capita de até 1,5 saldrios minimos, conforme Decreto n2. 7.234,
de 19 de julho de 2010. Aqueles com renda familiar superior a 1,5 salario minimo per capita serdo considerados ndo prioritarios
para efeitos desta Instru¢dao Normativa.

DA ADESAO

Art. 62 A adesdo ao CUCA ocorrera semestralmente, no SIGAA, através de Chamada Publica disponivel no site da PROCEA
[https://procea.unir.br/].

§ 12 Na Chamada Publica constard o cronograma de adesdo do cadastro Unico, bem como as etapas para sua validac¢do;
§ 22 A ades3o ao CUCA ocorrera conforme o fluxo do SIGAA: aba Bolsas > Cadastro Unico > Aderir.

§ 3° A adesdo ao CUCA n3o gera direito adquirido aos auxilios e bolsas ofertados, tendo o/a estudante que realizar a inscrigdo nos
processos seletivos, e constar como aprovado no respectivo processo, conforme Editais especificos.
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Art. 72 E de inteira responsabilidade do/da estudante o correto preenchimento do formulario, bem como o envio de TODA a
documentacao solicitada no Anexo | desta Instrugdo Normativa, acrescida dos seguintes documentos:

|- Comprovante de Residéncia;
Il - Anexo Il desta Instru¢do Normativa;

IlI- Anexo Il desta Instrugdo Normativa preenchida e assinada por todos os membros do grupo familiar maiores de 18 (dezoito)
anos.

§ 12 A auséncia de qualquer documento obrigatdério implicard na desclassificagdo.

§ 22 A documentacgdo deve ser encaminhada em formato PDF, através do fluxo contido no § 22 do art. 6° desta Instrugdo
Normativa (Anexo |).

§ 32 Apds submetido a andlise, o formulario ficara indisponivel para o/a estudante realizar qualquer envio de documentacdo,
salvo se solicitado pela comissdo multiprofissional.

§ 42 Sendo constatada a auséncia de qualquer documentagdo ou o preenchimento do formuldrio com erros, o/a estudante
receberd um e- mail no enderego cadastrado no SIGAA/na caixa postal do SIGAA, informando as desconformidades e tera direito
a uma reanalise.

DA ANALISE SOCIOECONOMICA

Art. 82 A analise socioeconémica serd realizada por comissdo multiprofissional da Pré-Reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos
Estudantis (PROCEA), designada por meio de portaria, que incluirda no minimo um assistente social, conforme paragrafo 12, do
Art. 32 da resolugdo 523, DE 18 DE MAIO DE 2023.

Art. 92 A andlise socioecondmica inicia apds o periodo de adesdo, sendo realizada através dos documentos encaminhados pelo/a
estudante.

Paragrafo Unico: Caso julgue necessario, a comissdo multiprofissional podera solicitar documentos complementares e utilizar
outros recursos como entrevistas e visitas.

Art. 10 Para classificagdo socioecondmica dos/das estudantes serdo utilizados indicadores quantitativos articulados e
indissociaveis a analise qualitativa do grupo familiar de origem, definidos pela pela comissdo multiprofissional da PROCEA, sendo
eles: renda familiar bruta mensal per capita; bens patrimoniais; situacdo do/da estudante, turno do curso (de acordo com os
registros no e-mec), participagdo em programas de pesquisa/ensino/extensdo, procedéncia escolar do/da estudante. Para esses
fins considera-se:

I - Grupo familiar de origem: unidade composta por uma ou mais pessoas que possuam vinculos consanguineos e/ou ndo
consanguineos, moradores de um mesmo domicilio ou ndo, que dividem do mesmo rendimento familiar ou tendo suas despesas
atendidas por aquela unidade familiar;

Il - Renda familiar bruta mensal per capita: a renda familiar bruta mensal per capita é o resultado da divisdo entre a renda
familiar bruta mensal e o total de pessoas do grupo familiar nos meses de referéncia. Para fins de calculo de renda per capita sdo
computados todos os rendimentos brutos, auferidos pelas pessoas do grupo familiar, a titulo regular e eventual, inclusive aqueles
provenientes de locagdo, didrias ou de arrendamento de bens méveis e imdveis;

a) Serdo excluidos da soma dos rendimentos os valores referentes a:

e Pagamento de Pensdo Alimenticia;

e Didrias e reembolsos de despesas;

e Adiantamentos e antecipagdes;

e Estornos e compensacGes referentes a periodos anteriores;

e Décimo terceiro;

e 1/3 de férias.
Il - Bens patrimoniais: sdo considerados todos os imdveis e veiculos de propriedade das pessoas do grupo familiar. Iméveis e/ou
veiculos que foram vendidos, mas cuja transferéncia oficial ndo foi concluida, devem ter essa situagdo comprovada;

IV- Participagdo em programas de pesquisa/ensino/extensdo: estudantes que atuam de forma VOLUNTARIA em algum destes
eixos;

V - Procedéncia Escolar do/da estudante: refere-se a procedéncia escolar do/da estudante no Ensino Médio.

Paragrafo Unico: Os indicadores socioeconémicos sdo obtidos por meio de informagdes prestadas pelo/pela estudante
no Formuldrio Socioecondmico disponivel na plataforma SIGAA e pela documentagdo comprobatdria e obrigatdria entregue no
ato da solicitagao.
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Art. 11 A comissdo multiprofissional da PROCEA goza de autonomia profissional para andlise, podendo solicitar outros
documentos que julgue necessarios para conclusdo da avaliagdo socioecondmica, conforme pardgrafo Unico do art. 9 desta
Instrugdao Normativa.

§1 Nesses casos, o/a estudante deverd apresentar as documentagdes solicitadas pelo Avaliador, por meio do SIGAA, no prazo
maximo de 07 (sete) dias corridos.

§2 O/A estudante que ndo apresentar os documentos exigidos e/ou sanar as informacdes necessarias para conclusdo da
avaliagdo socioecondmica, no prazo estabelecido no item acima, terd seu processo indeferido e ndo podera encaminhar novo
processo para cadastro.

§3 O estudante deve estar ciente de que, caso ndo realize o cadastro Unico nos prazos estabelecidos, ndo tera validada a sua
inscrigdo nos editais dos Programas de Assisténcia Estudantil da PROCEA.

Art. 12 Estudantes inscritos em algum Processo Seletivo, que tenham aderido ao Cadastro Unico no periodo da Chamada Publica
(art. 6° desta Instrugdo Normativa), cujo cadastro ainda ndo tenha sido validado pela comissdo multiprofissional da PROCEA,
dever3o solicitar validagdo do cadastro Unico através do menu Bolsas > Cadastro Unico > Declaracdo de discente prioritario. Apds
essa solicitagdo, deverdo encaminhar e-mail para caee@unir.br informando seus dados pessoais e académicos e a comprovagao
do Processo Seletivo no qual esteja inscrito.

Art. 13 A comissdo multiprofissional responsavel pelos procedimentos e andlises socioeconGmicas, assume as seguintes
responsabilidades:

| - Emitir resultado das analises socioecon6micas;
Il - Julgar os recursos.

Art. 14 O candidato/a que tiver despacho com status INDEFERIDO, apds resultado da avaliagdo, e desejar interpor recurso,
podera fazé-lo em até 3 (trés) dias Uteis apds a disponibilizacdo do parecer, solicitar revisdo, de acordo com o modelo disponivel
na pagina da PROCEA, com a devida justificativa, por meio do e-mail caee@unir.br.

Art. 15 O/a estudante que tiver sua adesdo indeferida, poderd submeter novamente a analise decorridos 06 (seis) meses do
indeferimento.

DOS STATUS NA ADESAO AO CUCA

Art 16 S3o definidos os seguintes status ao Cadastro Unico:
I- Submetido: Adesdo preenchida e encaminhada, porém sem validac¢do solicitada;

II- Validagdo Solicitada: Quando o/a estudante solicitou a validacdo do seu Cadastro Unico, em virtude de estar inscrito em
processo seletivo que precisa do resultado da validagao;

Ill- Pendente de documentagdo: Quando o/a estudante solicitou a adesdo, porém com documentac¢do faltante ou dados
divergentes entre respostas e documentacbes. Nesse caso havera notificagdo através do e-mail cadastrado no SIGAA e o/a
estudante retornard ao final da fila de andlise.

IV- Documentagio atualizada: Quando o/a estudante encaminha a documentagdo que estava como pendente;

V- Validado: Quando a solicitagdo de adesdo ao CUCA do/a estudante foi analisada pela pela comissdo multiprofissional da
PROCEA e sua avaliagdo inserida no ranking de classificagdo conforme o Art 5° desta Instrugdo Normativa. A partir desta data
comecara a contar o periodo de validade do CUCA do/a estudante.

DA RENOVAGAO CADASTRAL

Art. 17 Cabe ao estudante, a partir do 18° més do cadastro validado, solicitar a renovagdao por meio do preenchimento de nova
ades3o do Cadastro Unico, no SIGAA, respeitando os prazos da Chamada Publica .

DA ATUALIZAGAO CADASTRAL
Art. 18 A atualizacdo do cadastro socioecondmico é de responsabilidade do estudante, podendo também ser solicitado pela
CAEE/DAEE/PROCEA.

Art. 19 O/a estudante poderd solicitar 01 (uma) reanalise a partir de 06 (seis) meses do resultado da primeira avaliagdo, em
decorréncia das seguintes situagdes:

| — Alteragbes no grupo familiar, rendimentos, nascimentos, casamentos, dbitos dentre outras alteragdes;
Il — Mudangas de curso, turno e/ou campus;

§ 12 O/A estudante que solicitar uma nova anadlise socioecondmica, e tiver indeferida a solicitagdo mantera sua pontuagio
original, exceto nos casos em que for identificado que o estudante deixa de atender aos critérios de concessao.
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§ 22 A Coordenadoria de Assuntos Estudantis e Educacionais - CAEE podera solicitar nova anadlise, bem como documentos
adicionais ao/a estudante, quando julgar necessario.

Art. 20 O/a estudante que ndo solicitar renovagdo do seu cadastro Unico no periodo que compreende os seis Ultimos meses até o
final da validade, tera seu seu cadastro inativado.

Paragrafo unico: O/a estudante com cadastro Unico inativado terd que aguardar a Chamada Publica de adesdo ao CUCA referente
ao semestre atual.

DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 E de inteira responsabilidade do/da estudante: acompanhar as publicagdes na plataforma SIGAA e no site da Pré-Reitoria
de Assisténcia Estudantil; manter atualizados os seus dados e contatos cadastrados no SIGAA e conferir os resultados relativos ao
processo, nos termos e prazos fixados.

Art. 22 A PROCEA ndo se responsabilizard por problemas no preenchimento do cadastro uUnico, da declaragdo de vulnerabilidade,
recebimento de documentag¢des eletronicas, decorrentes de motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicac¢do, congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do estudante, ou qualquer fator que
impossibilite o envio das documentagdes ou inscricdo pelo candidato.

Art. 23 Estudantes avaliados poderdo ser convocados, a qualquer tempo, para esclarecimento de informagbes relativas a
documentagao.

Art. 24 A qualquer tempo, a PROCEA recebera denuncias de irregularidades, tais como falsificacdo de informacgdes, fraude em
documentos, dentre outras, e dara prosseguimento para apuragao.

Art. 25 Comprovada a ma fé em informagdes prestadas e/ou omissdo de informagdes, a avaliagdo socioecondmica favoravel sera
cancelada, independentemente da época em que for constatada a irregularidade, e sera aberto processo disciplinar, observada a
legislacdo aplicavel.

§ 12 A responsabilidade sobre documentacgdo incompleta e/ou falsa é inteiramente do/a estudante candidato, que assume o risco
sobre qualquer prejuizo na andlise da sua solicitagao.

§ 2° A ocorréncia de falsidade nas informacgdes prestadas acarretard em sangdes disciplinares, na forma da legislagao vigente.
Art. 26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-reitoria de Cultura, Extensdo e Assuntos Estudantis.

Art. 27 Esta Instrugdo Normativa tem validade a partir da data de sua publicagdo.

Art. 28 Revoga-se a Instrugdo Normativa PROCEA n? 3, de 22 de Maio de 2023.

DANIEL DELANI
Pré-Reitor de Cultura, Extensao e Assuntos Estudantis
Portaria n2 202/2024/GR/UNIR

Documento assinado eletronicamente por DANIEL DELANI, Pr6-Reitor(a), em 27/05/2024, as 19:08, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXO | A INSTRUCAO NORMATIVA N¢ 2, DE 27 DE MAIO DE 2024

RELACAO DE DOCUMENTOS ACEITOS PARA FINS COMPROBATORIOS

SERAO ACEITOS PARA FINS COMPROBATORIOS OS SEGUINTES DOCUMENTOS:

1. DOCUMENTO DE IDENTIFICAGCAO:

- Para fins de comprovacédo de identificacdo do candidato e dos membros familiares maiores de 18 anos sera aceito um (01) dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade fornecida pelos érgdos de seguranga publica das Unidades da Federagdo; OU
b) Carteira Nacional de Habilitagdo, novo modelo, no prazo de validade; OU

c) Carteira Funcional emitida por reparticGes publicas ou por 6érgdos de classe dos profissionais liberais, com fé publica
reconhecida por Decreto; OU

d) Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas ou forgas auxiliares para seus membros ou dependentes; OU
e) Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando for o caso; OU
f) Passaporte emitido no Brasil; OU

g) Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

- Para comprovacao de identificagdo dos membros familiares menores de 18 anos sera aceito um (01) dos seguintes documentos:
h) Carteira de Identidade, OU;
i) Certiddo de Nascimento, OU;

j) Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) fisica.

2. COMPROVANTES DE RENDIMENTOS

Para todas as situagGes sera necessario a apresentagdo da Carteira de Trabalho com cdpias das paginas com foto, qualificacdo
profissional e o Ultimo emprego (ainda que esteja em branco), de todos os membros do grupo familiar com idade a partir de 18
anos, ou a Carteira de Trabalho Digital, podendo ser obtida no link https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-carteira-de-
trabalho

Deverdo ser entregues os comprovantes de rendimentos do candidato e dos integrantes de seu grupo familiar que partilham da
mesma renda. Para comprovagdo da renda devem ser apresentados todos os documentos referentes ao tipo de atividade,
considerando uma ou mais possibilidades de comprovac¢do de renda, conforme cada item enumerado abaixo:

A) ASSALARIADOS

1. Trés ultimos contracheques, no caso de renda fixa;

2. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver;

3. No caso de empregada doméstica, apresentar carné do INSS com recolhimento em dia.

B) ATIVIDADE RURAL

1. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;
2. Extratos bancarios dos ultimos trés meses;

3. Notas fiscais de vendas dos ultimos trés meses em nome do(a) estudante, dos pais ou dos responsaveis;

C) APOSENTADOS E PENSIONISTA

1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio, obtido por meio de consulta no enderego eletrénico
https://www.gov.br/pt-br/servicos/emitir-extrato-de-pagamento-de-beneficio
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2. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de
restituicdo, quando houver.

D) AUTONOMOS

1. Registrato, que pode ser obtido em https://www3.bcb.gov.br/censo2/login, e no minimo um dos seguintes:
2. Extrato Bancario dos ultimos trés meses de todas as contas que possuir;

3. Declaragao de relacionamento ou auséncia de relacionamento bancario, emitida em

https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato

4. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

5. Quando houver, apresentar Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Ultimo més.

E) PROFISSIONAIS LIBERAIS

1. Registrato, que pode ser obtido em https://www3.bcb.gov.br/censo2/login, e no minimo um dos seguintes:

2. Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

3. Guias de recolhimento do INSS com comprovante de pagamento do ultimo més;

4. Extrato Bancdrio dos ultimos trés meses de todas as contas que possuir.

F) SOCIOS E DIRIGENTES DE EMPRESAS

1. Registrato, que pode ser obtido em https://www3.bcb.gov.br/censo2/login, e no minimo um dos seguintes:

2. Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificacdo de
restituicdo, quando houver;

3. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando houver;
4. Extratos bancarios dos ultimos trés meses da pessoa fisica e das pessoas juridicas vinculadas;

5. Declaragdo de inatividade da empresa, quando for o caso.

G) RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

1. Registrato, que pode ser obtido em https://www3.bcb.gov.br/censo2/login, e no minimo um dos seguintes:

2. Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificagdo de restituicdo, quando houver;

3. Extrato Bancdrio dos ultimos trés meses de todas as contas que possuir;

4. Contrato de locagdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério.

H) COMPROVANTE DE PAGAMENTO OU RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA
1. Cdpia de decisdo judicial, acordo homologado judicialmente ou escritura publica determinando o pagamento de pensdo
alimenticia, caso esta tenha sido abatida da renda bruta de membro do grupo familiar, quando houver;

2. Declaragdo de pagamento ou recebimento de pensdo alimenticia, autenticada em cartério, juntamente com o
comprovante dos ultimos trés meses.

1) NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Em caso do candidato e/ou membro do grupo familiar ndo exercer nenhuma atividade remunerada, o(s) membro(s) nesta
condicdo, inclusive o candidato, deverd apresentar o Registrato, que pode ser obtido em https://www3.bcb.gov.br/censo2/login,
e no minimo um dos seguintes:

1. Extrato Bancdrio dos ultimos trés meses de todas as contas que possuir;
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2. Declaragdo de relacionamento ou auséncia de relacionamento bancério,
https://www.bcb.gov.br/cidadaniafinanceira/registrato

J) RECEBIMENTO DE BOLSA OU ESTAGIO

1. Copia do contrato de estagio, quando for o caso;
2. Termo de Compromisso referente a bolsa, quando for o caso;

3. Contracheque dos ultimos trés meses.

3. COMPROVANTE DE DEFICIENCIAS E/OU DOENGAS CRONICAS, quando for o caso

emitida

em

Laudo médico atestando deficiéncia e/ou existéncia de doenca crbnica do préprio candidato e/ou de pessoa(s) que partilham da

mesma renda.
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ANEXO Il A INSTRUCAO NORMATIVA N2 2, DE 27 DE MAIO DE 2024

DECLARAGAO DE INTEGRANTES DE GRUPO FAMILIAR QUE PARTILHAM DA MESMA RENDA

Eu, , CPF ne ,
RG: , residente a: , ne ,Bairro:
Telefone: declaro que as seguintes
pessoas compdem meu grupo familiar e partilham da mesma renda familiar:

GRAU DE
NOME PARENTESCO DATA DE NASCIMENTO CPF
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ANEXO IIl A INSTRUCAO NORMATIVA N2 2, DE 27 DE MAIO DE 2024
DECLARAGCAO MULTIPLA DE RENDA

(TODOS OS MAIORES DE 18 ANOS DEVEM PREENCHER UMA, MESMO QUE NAO TENHA RENDA)

(O CANDIDATA/O () FAMILIAR (Ex.: mae, irmd/o):

Eu, , RG )
CPF: , declaro sob as penas das Leis Civil e Penal, para fins de inscrigdo no processo seletivo dos
auxilios da assisténcia estudantil, que me encontro na seguinte situagdo ocupacional e financeira:

(O Trabalhador/a auténomo/a ou informal, sem contribui¢io com o INSS, renda média mensal de R$

(O Trabalhador/a auténomo/a ou informal, contribuindo com o INSS, com renda média mensal de R$

(O Trabalhador/a desempregada/o, ha quanto tempo? Recebendo seguro desemprego? ( )sim ( ) ndo

(O Trabalhador/a desempregada/o, procurando o 12 emprego.

(O Trabalhador/a em licenga saude — Pericia: ( )agendada ( ) deferida ( )indeferida ( ) Em processo Judicial
(O Trabalhador/a Aposentada/a — ( ) por tempo/idade ( ) por invalidez

(O Trabalhador/a do lar, sem remuneragdo.

(O Trabalhador/a com Carteira assinada — CLT

(O Servidor/a Publica/o — ( ) Municipal ( ) Estadual ( ) Federal ( ) Judiciario

(O Agricultor/a: Produgdo de cultura de com renda média mensal de RS da safra do dltimo ano.

(O Pecuarista: Cria¢do de com renda média média mensal RS da venda do
ultimo ano.

(O Idosa/o (60 anos ou mais) — ( ) sem aposentadoria ( ) com BPC( ) n3o sei o que é BPC
(O Pessoa com deficiéncia (PCD) - () trabalho ( ) recebo BPC( ) sem BPC( ) solicitando BPC ( ) ndo sei o que é BPC
(O Pensionista - pensdo por morte de: ( ) cdnjuge ( ) pai ( )mae

(O Estudante- ( ) sem remuneragdo ( ) bolsista ( ) jovem aprendiz ( ) Estagiario Valor: RS

(O Empresaria/o com renda média mensal de R$

(O Microempreendedor/a Individual (MEI) com renda média mensal de RS Desenvolvendo as atividades
de

Declarou Imposto de Renda de pessoa juridica no ultimo ano ( ) Sim( ) Nao
A empresa ou microempresa possui funcionarios ( ) Sim ( )N&do. Se sim, Quantos?

Valor que recebe além do Pré-labore R$

Lucro da empresa no ultimo ano: RS

(O Outra situagio, qual (Escreva sua profissdo/ocupagio):

Renda: RS

Possui Carteira de trabalho ?

O Sim

O Néo

O Nao tenho acesso a ela neste momento
pois
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Sobre Pensdo Alimenticia (marque mais de uma opgao caso necessario):
(O Néao recebo pensio alimenticia.

(O Nao pago pensdo alimenticia.

(O Recebo pensdo alimenticia, no valor de RS por més.
(O Pago pensdo alimenticia no valor de RS por més, para (indique quem recebe)
parentesco:

Estou ciente de que a omissdo de informagBes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou divergentes implicam, a
qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio ou Bolsa, se concedido, e obrigam a imediata devolugdo dos valores indevidamente
recebidos, além das medidas judiciais cabiveis. Assumindo assim, a responsabilidade de informar imediatamente a Universidade
Federal de Ronddnia (UNIR), a alteragdo das situagdes declaradas, apresentando documentagdo comprobatodria.

Cidade , , de de 20

Assinatura da/o declarante
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ANEXO IV A INSTRUGAO NORMATIVA N2 2, DE 27 DE MAIO DE 2024

CHECK-LIST DA DOCUMENTAGAO

RELACAO DE DOCUMENTOS
1 Documento de identificacao do candidato, com foto (frente e verso)
I |[Comprovante de residéncia do candidato
III |[Declaraciio de integrantes de grupo familiar que partilham da mesma renda (anexo 2)
IV |[Declaracio Multipla de renda (anexo 3) de todos os maiores de 18 anos
v Documentacio identificacio com foto (frente e verso) de todos os membros do grupo familiar (menores pode ser
certidao de nascimento)
VI ||[Comprovante de pessoa com deficiéncia ou doenca cronica (quando for o caso)
Carteira de Trabalho (CTPS) digital do candidato e de todos os familiares acima de 18 anos
VII
(PODE SER EMITIDA EM; <https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-a-carteira-de-trabalho>)
Registrato do/a discente e de todos os familiares acima de 18 anos (ver passo a passo em:
VIII||(https://procea.unir.br/uploads/03957531/CUCA/pass0%20a%20passo%20do%20acesso%20a0%20registrato%20-
%20corrigido.pdf) (quando for o caso);
Comprovantes de rendimentos do candidato e dos membros do seu grupo familiar:
- Se assalariados com Carteira de Trabalho assinada, trés altimos contracheques;
- Se trabalhadores autdnomos e/ou profissionais liberais, extratos bancarios dos ultimos trés meses ou declaracio de
IX |limposto de renda - IRPF;
- Se aposentados ou pensionistas, comprovante recente de recebimento de beneficios e/ou extratos bancarios dos
ultimos trés meses (pode ser extraido em:<https://meu.inss.gov.br/#/login> )
- Comprovante de rendimento de bens mdéveis e imoveis (quando for o caso)
X |[Extrato do Bolsa Familia (quando for o caso)
XI |[Comprovante de pagamento e/ou recebimento de pensiao (quando for o caso)
XII ||Comprovante de recebimento de Bolsa do(a) discente (quando for o caso);
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